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AKTE VAN STATUTEN\ryIJZIGING

Stichting Christelijke Hogeschool Windesheim

Heden, éénentwintig maart tweeduizend vierentwintig (21-03-2024), verscheen voor
mij mr. Ina Marieke Buit-Timmer, kandidaat-notaris, waarnemer van het notarisambt
van mr. Martinus Theodorus Joseph Hermanus Straatman, gedefungeerd notaris met
als plaats van vestiging Emmen en in mijn voormelde hoedanigheid hierna ook te ---
noemen:
mevrouw mr. Merel Evelien Frederiks, geboren te Almelo op negen april ------
negentienhonderd achtennegentig (09-04- I 998),
woonplaats kiezende ten kantore van Tijdhof Daverschot, De Jong Posthumus ------
notarissen te Emmen, kantoorhoudende Westerbracht20 te Emmen.
De comparant, handelend als gemeld, verklaarde als volgt
INLEIDING
1. Het College van Bestuur van de stichting:--

Stichting Christelijke Hogeschool Windesheim, gevestigd te gemeente Zwolle, -

kantoorhoudende te 8017 CA Zwolle, Campus 2, ingeschreven in het -------------
handelsregister van de Kamer van Koophandel onder nummer 53815033, hierna
te noemen: de stichting, heeft op twaalf maart tweeduizend vierentwintig(I2- --
03-2024) besloten tot: --------
a. wijziging van de statuten van de stichting als hierna vermeld; en --------------
b. machtiging van de comparant om de akte van statutenwijzigingte doen -----

verlijden.
Van gemelde besluiten blijkt uit de notulen van een vergadering van het college
van bestuur die aan deze akte worden gehecht

2. De Raad van Toezicht heeft op vier maart tweeduizend vierentwintig (04-03-----
2024) de ingevolge de statuten van de stichting vereiste goedkeuring verleend --
aan vorenbedoeld besluit van het College van Bestuur
Van gemelde goedkeuring blijkt uit de notulen van een vergadering van de Raad
van Toezicht die aan deze akte worden gehecht.

3. De statuten van de stichting zijn laatstelijk gewijzigd bij akte op zes augustus ---
tweeduizend dertien (06-08-2013) verleden voor een waarnemer van mr. J. van -
Leeuwen, destijds notaris te Zwolle.

STATUTENWIJZIGING
De comparant, handelend als gemeld, verklaarde ter uitvoering van gemelde
besluiten dat de statuten van de stichting worden gewijzigd en komen te luiden als --
volgt

HOOFDSTUK I. BEGRIPSBEPALINGEN

1

Begripsbepalingen
1. In deze statuten hebben de volgende begrippen de daarachter vermelde -----------

- schriftelijk: een bericht dat is overgebracht bij brief of e-mail of enig ander
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elektronisch communicatiemiddel, mits het bericht leesbaar of ----------------
reproduceerbaar is ; ---

- Stichting: de stichting waarvan de interne organisatie wordt------
beheerst door deze statuten;

- WHW: de geldende Wet op het hoger onderwijs en wetenschappelijk
onderzoek of claarvoor in de plaats komende wet- en regelgeving. ------------

2. Verwijzingen naar artikelen zljnverwijzingen naar artikelen van deze statuten

tenzij uitdrukkelijk anders is aangegeven.
HOOFDSTUK 2. NAAM' ZETEL, GRONDSLAG EN DOEL, ORGA|IEN. -----
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Artikel2.
Naam en zetel.---
1. De Stichtingdraagt de naam:

Stichting Christelijke Hogeschool Windesheim.
2. Zljheefthaar zetel in de gemeente Zwolle.

.A.rtikel 3.

Grondslag.
Voortbouwend op haar christelijke oorsprong wil de hogeschool bijdragen aän een --
betere wereld; een wereld waarin rechtváardigheid, medemenselijkheid en ------------
verantwoordelijkheid voor elkaar en voor de wereld centraal staan. Zij onderkent en

waardeert de rol die levensbeschouwingenzingeving hierbij spelen. Zij stimuleert --
medewerkers om zich hierdoor bij de inrichting van onderwijs en onderzoek te laten

lnsplferen" -

Doel.
l. De stichting heeft ten doel

a. het verzorgen van hoger onderwijs in de zin van de WHW, waaronder ------
begrepen het verzorgen van bacheloropleidingen en masteropleidingen in --
het hoger beroepsonderwij s; -----

b. het verrichten van ontwerp- en ontwikkelactiviteiten of onderzoek gericht --
op de beroepspraktijk; --------

c. het overdragen van kennis en cultuur aan de maatschappU; ---------
d. het bijdragen aan de ontwikkeling van beroepen waarop het onderwijs en --

onderzoek is gericht;
e. het verzorgen en ontwikkelen van andere vorrnen van onderwijs, onderzoek

en contractactiviteiten; alles al dan niet in samenwerking met anderen.-------
2. De Stichting tracht dit doel onder meer te bereiken door: ------

a. het in stand houden van de Christelijke Hogeschool Windesheim te Zwolle;
b. het aanvaarden van verantwoordelijkheid voor, het tot stand brengen van en

het deelnemen in andere instellingen voor hoger onderwijs;
c. het samenwerken in de ruimste zin van het woord met: -------

- beroepenveldorganisaties betreffende beroepen waarvoor wordt
opgeleid;

- andere instellingen voor hoger onderwijs en andere

onderwij sinstellingen;
- instellingen voor wetenschappelijk en toegepast onderzoek en -----------

instellingen voor kennisoverdracht aan de maatschapptj, ----------



2024001333 MBT

en al hetgeen met het voorgaande rechtstreeks of zijdelings verband houdt of ---
daaraan bevorderlijk kan zijn, alles in de ruimste zin van het woord.

3. De Stichting beoogt niet het maken van winst.
4. De geldmiddelen van de Stichting worden gevormd door: ------

a. het stichtingskapitaal; ------:------
b. rijksbekostiging; en ---------
c. alle overige wetten baten.

Orqanen.
De Stichting heeft de volgende organen:-
a. het College van Bestuur; en---------
b. de Raad van Toezicht. -----------
HOOFDSTUK 3. COLLEGE VAN BESTUUR.

-)

College van Bestuur.
1. Het College van Bestuur is het instellingsbestuur als bedoeld in de WHW
2. Het College van Bestuur bestaat uit ten minste twee en ten hoogste drie ----------

natuurlijke personen, onder wie de voorzitter. Het aantal leden wordt door de ---
Raad van Toezicht, met inachtneming van het in de eerste zínvan dit lid
bepaalde, vastgesteld

3. Tot lid van het College van Bestuur is niet benoembaar:
a. degene die vijfjaren of korter voorafgaand aan de voorgenomen benoeming

door de rechtbank is ontslagen als bestuurder van een stichting; ---------------
b. een persoon die vierjaren ofkorter voorafgaand aan de voorgenomen

benoeming onherroepelijk is veroordeeld voor (i) het aanzetten tot haat of --
geweld, (ii) het gebruik van geweld erlof (iii) het opzettelijk plegen van een
misdrijf waardoor de algemene veiligheid van personen of goederen in -----
gevaar wordt gebracht;

c. een persoonten aanzien van wie een bestuursverbod geldt, welk ------
bestuursverbod blijkens de uitspraak van de rechtbank (mede) betrekking --
heeft op de Stichting, als bedoeld in de artikelen l06a en verder
Faillissementswet.

4. De benoeming van de leden van het College van Bestuur vindt plaats op basis --
van vooraf openbaar gemaakte profielen. Ingeval een vacature binnen het -------
College van Bestuur dient te worden vervuld, geeft de Raad van Toezicht
daaraan op door hem te bepalen wljze meer algemene bekendheid.---------
De Raad van Toezicht benoemt, schorst en ontslaat de leden van het College van
Bestuur. De Raad van Toezicht pleegt overleg met de overige leden van het -----
College van Bestuur over een voorgenomen benoeming van een lid van het -----
College van Bestuur. De Raad van Toezicht benoemt één lid van het College van
Bestuur in de functie van voorzitter

5. Het lid van het College van Bestuur ten aanzien van wie wordt beraadslaagd ----
over ontslag, schorsing enlof handhaving daarvan wordt in de gelegenheid ------
gesteld zichte verantwoorden in de vergadering van de Raad van Toezicht ------
waarin dit aan de orde komt. Daarbij kan hij zich doen bijstaan door een
raadsman.
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6. Indien het College van Bestuur uit minder dan het vastgestelde aantal leden -----
bestaat, blijft het een bevoegd college vorrnen. De Raad van Toezicht draagt er -
zorg voor onverwijld in de vacature(s) te voorzien.---------

7. In geval van belet of ontstentenis van één of meerdere leden van het College van

Bestuur, wordt het bestuur waargenomen door de overige in functie zljnde leden

van het College van Bestuur
In geval van ontstentenis of belet van alle leden van het College van Bestuur ----
wordt het College van Bestuur waargenomen door de persoon die daartoe door -
de Raad van Toezicht is aangewezen. De betreffende persoon wordt voor wat ---
betreft het verrichten van de bestuursdaden met een bestuurder gelijkgesteld. ----

8. Om als lid van het College van Bestuur te kunnen worden benoemd, dient de ---
betrokkene in te stemmen met de grondslag en het doel van de Stichting.---------

9. Indien door een lid van het College van Bestuur een elektronisch adres bekend -
wordt gemaakt houdt deze bekendmaking tevens de instemming in om alle ------
kennisgevingen, mededelingen en/of oproepingen voor een vergadering langs --
elektronische weg te krijgen toegezonden.

Artikel 7.

Einde lidmaatschap.
Het lidmaatschap van het College van Bestuur eindigt:
a. door het verstrijken van de termijn waarvoor een lid is benoemd;-------------------
b. door schriftelijke opzegging door een

c. door overlijden:
d. door verlies van het wije beheer over zijn
e. door ontslag, verleend door de Raad van Toezicht;
f. door ontslag door de rechtbank, op grond van het bepaalde in artikel 2:298 van -

het Burgerlijk Wetboek. -----------
g. door een onherroepelijke veroordeling voor een of meer van de onder artikel 6 -

lid 3 onder b. genoemde misdrijven; ----------
h. door een onherroepelijk rechterlijk vonnis waaÍnee aan de betreffende

bestuurder een bestuursverbod als bedoeld in de artikelen 106a en verder
Faillissementswet opgelegd is dat (mede) betrekking heeft op de Stichting.-------

Artikel 8.

Besluitvorming.
1. Het College van Bestuur vergadert zo dikwijls als de goede voortgang van de ---

werkzaamheden dat noodzakelijk maakt.
2. Het College van Bestuur kan in vergadering ook besluiten nemen, doordat één of

meerdere leden van het College van Besfuur het stemrecht uitoefenen door ------
middel van een elektronisch communicatiemiddel, mits de leden van het College

van Bestuur via het elektronisch communicatiemiddel kunnen worden
geïdentificeerd, rechtstreeks kunnen kennisnemen van de verhandelingen ter ----
vergadering en via het elektronisch communicatiemiddel kunnen deelnemen aan

de beraadslaging en het stemrecht kunnen uitoefenen.
3. Het College van Bestuur kan ook op andere wijze dan in vergadering besluiten -

nemen, mits alle leden van het College van Bestuur in de gelegenheid worden --

gesteld hun stem uit te brengen en zij allen schriftelijk hebben verklaard zich ---
niet tegen deze wijze van besluitvorming te verzetten. Een besluit is alsdan ------

4



?

è
o{

2024001333 MBT

genomen zodra de vereiste meerderheid van alle leden van het College van ------
Bestuur zich schriftelijk vóór het voorstel heeft verklaard. Van een buiten
vergadering genomen besluit wordt door de secretaris een relaas opgemaakt dat
in de eerstvolgende vergadering wordt vastgesteld

4. Het College van Bestuur stelt, onder goedkeuring van de Raad van Toezicht, een
bestuurs- en beheersreglement op, waarin het bestuur, het beheer en de inrichting
van de hogeschool worden geregeld.

5. Besluiten van het College van Bestuur worden schriftelijk vastgelegd en bekend
gemaakt aan belanghebbenden in de organisatie.

6. Het College van Bestuur is verplicht door het verstrekken van adequate en ------
tijdige informatie de Raad van Toezicht in staat te stellen zijntaak conform -----
artikel 14 uit te voeren.

7. Het College van Bestuur kanzijn werkwijze en besluitvorming en al wat zijn ---
functioneren betreft nader vastleggen in een reglement.

Taken en bevoeedheden.
1. Behoudens beperkingen volgens de statuten is het College van Bestuur belast ---

met het besturen van de Stichting.
2. Aan het College van Bestuur komen in de Stichting alle bevoegdheden toe die --

niet in de wet en de statuten aan andere organen zijn opgedragen. ------
3. Met inachtneming van het bepaalde in artikel 10 is het College van Bestuur -----

bevoegd te besluiten tot het aangaanvan overeenkomsten tot verkrijging, --------
vervreemding en bezwaring van registergoederen en tot het aangaanvan ---------
overeenkomsten waarbij de Stichttngzich als borg of hoofdelijk -----------
medeschuldenaar verbindt, zich voor een derde sterk maakt of zich tot -----------
zekerheidsstelling voor een schuld van een ander verbindt en tot
vertegenwoordiging van de Stichting ter zake van deze handelingen. --------------

4. Het College van Bestuur is bevoegd, binnen het kader van het bestuurs- en ------
beheersreglement, taken te delegeren.-----------

Artikel 10

Goedkeuring van besluiten.
Het College van Bestuur behoeft voorafgaande goedkeuring van de Raad van --------
Toezicht voor onderstaande besluiten (tot vaststelling of wijzigingvan de volgende -
documenten) : -----------

het bestuurs- en beheersreglement als bedoeld in artikel 10.3b WHW;
het instellingsplan als bedoeld in artikel 2.2.WHW;
de begroting als bedoeld in artikel 2.8 WHW; ------------
het verslag met de jaarrekening die daar deel van uit maakt als bedoeld in artikel
2.9 WHW;
het reglement als bedoeld in artikel 8 lid 7;
het aangaan van overeenkomsten, het verkrijgen, vervreemden of bezwaren van
registergoederen en het aangaan van leningen, voor zovet deze handelingen een
koopprijs of bedrag van drie miljoen vijfhonderdduizend euro (€ 3.500.000,00) -
te boven gaan;-------
een besluit betreffende ingrijpende wijzigingen in de arbeidsomstandigheden en
het ontslag van een aanmerkelijk aantal werknemers in dienst van de Stichting; -
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h. een besluit betreffende het sluiten van een gemeenschappelijke regeling als -----
bedoeld in artikel 8.1 V/HW;

i. een besluit tot juridische fusie ofjuridische splitsing; en ----------
j. een besluit tot wijziging van de statuten of ontbinding van de Stichting'-----------

Vertegenwoordi ging: te genstrij di g belane.

1. De Stichting wordt in en buiten rechte vertegenwoordigd door het College van -

Bestuur voor zover uit de wet niet anders voortvloeit. De bevoegdheid tot -------
vertegenwoordiging komt bovendien toe aan ieder lid van het College van -------
Bestuur afzonderlijk. Het College van Bestuur kan aan één of tneer personen een

(beperkte) volmacht verlenen om de Stichting binnen de gtenzen van die
volmacht te vertegenwoordigen.

2. Een lid van het College van Bestuur meldt een (potentieel) tegenstnjdig belang -

dat van betekenis is voor de Stichting, de door de Stichting in stand gehouden --
instelling(en) voor hoger onderwijs of voor het betreffende lid van het College -

van Bestuur terstond aan de voorzitter van de Raad van Toezicht en aan de ------
andere ovedge leden van het College van Bestuur en versuhafl daaluvsr allc ----
relevante informatie.

3. De Raad van Toezicht besluit buiten aanwezigheid van het betrokken lid van het

College van Bestuur of sprake is van een tegenstrijdig belang.
Indien door de Raad van Toezicht wordt geconstateerd dat er sprake is van een -
tegenstrijdig belang met de Stichting, neemt het betreffende lid van het College

van Bestuur geen deel aan de beraadslaging en besluitvorming ter zake binnen -
het College van Bestuur

4. Indien alle leden van het College van Bestuur een direct of indirect persoonlijk -

tegenstrijdig belang hebben met de Stichting, wordt het besluit genomen door de

Raad van Toezicht, zulks onder schriftelijke vastlegging van de overwegingen -
die aan het besluit ten grondslag hebben gelegen.---

IIOOFDSTUK 4. DE RAAD VAN TOEZICHT.----------

S amenstelling en benoemins.
l. De Raad van Toezicht bestaat uit vijf natuurlijke personen. Een niet voltallige --

Raad behoudt dezelfde beslissingsbevoegdheden.
2. Om als lid van de Raad van Toezicht benoemd te kunnen worden dient de

betreffende persoon in te stemmen met de grondslag en het doel van de ----------
Stichting. Leden van de Raad van Toezicht kunnen niet zijn personen die in -----
dienst zljnvan of directe belangen hebben bij de Stichting of de met haar --------
verbonden instellingen. De leden hebben zitting op persoonlijke titel en oefenen

hun functie uit zonder last en ruggespraak
3. De benoeming van leden van de Raad van Toezicht vindt plaats op basis van ---

vooraf openbaar gemaakte profielen. Ingeval een vacature binnen de Raad van -
Toezicht dient te worden vervuld, geeft de Raad van Toezicht daaraan. op door -
hem te bepalen wljze meer algemene bekendheid, tenzij het betreft een vacature

waarop het hieronder in lid 4 bepaalde van toepassing is. De
medezeggenschapsraad dan wel de ondernemingsraad en het orgaan binnen de -
hogeschool dat op grond van de medezeggenschapregeling bedoeld in artikel ---
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10.16a, derde lid, tweede volzin WHW is ingesteld, wordt of worden in de ------
gelegenheid gesteld om aan de Raad van Toezicht advies uit te brengen over de
profielen.--

4. De leden worden benoemd door de Raad van Toezicht. De
medezeggenschapraad, dan wel de ondernemingsraad en het orgaan dat op grond
van de medezeggenschapsregeling, bedoeld in artikel 10.16a, derde lid, tweede -
volzin WHW is ingesteld, heeft of hebben het recht om ten aanzienvan de ------
benoeming van één lid van de Raad van Toezicht voor zijn eerste termijn, een --
voordracht te doen aan de Raad van Toezicht. Indien de voorgedragen kandidaat
niet door de Raad van Toezicht wordt benoemd, wordt de in dit lid neergelegde
procedure herhaald totdat een kandidaat wordt benoemd. Bij de samenstelling --
van de Raad van Toezicht wordt gestreeftl naar een goede maatschappelijke -----
representatie. ----------

5. De leden van de Raad van Toezicht worden benoemd voor een periode van ten -
hoogste vier jaar. Door de Raad van Toezicht wordt een rooster van aftreden ----
opgesteld. Ingeval iemand ter vervulling van een tussentijds ontstane vacature --
als lid van de Raad van Toezicht wordt benoemd, neemt deze op het rooster van
aftreden de plaats in van degene in wiens plaats de benoeming geschiedt.---------

6. De Raad van Toezicht wijst uit zijn midden een voorzitter en een vicevoorzitter
van de Raad van Toezicht aaî. --------

7. De leden van de Raad van Toezicht zijn eenmaal terstond herbenoembaar voor -
een termijn van ten hoogste vier jaar. Bij herbenoeming wordt rekening
gehouden met de wijze waarop de kandidaat zijn taak als lid van de Raad van ---
Toezicht heeft vervuld.

8. Leden van de Raad van Toezicht worden herbenoemd door de Raad van ---------
Toezicht.

9. Herbenoeming van het lid dat is benoemd op voordracht van de
medezeggenschapsraad, dan wel de ondernemingsraad en het orgaan dat op -----
grond van de medezeggenschapregeling bedoeld in artikel 10. 16a, derde lid, ----
tweede volzin WHW is ingesteld, behoeft instemming van de genoemde ---------
orga(a)n(en). Indien het in de voorgaande volzin bedoelde orgaan niet met de ---
herbenoeming instemt, vindt benoeming van een andere kandidaat plaats met ---
inachtneming van het ter zakebepaalde in dit artikel.

10. De bezoldiging van ieder lid van de Raad van Toezicht wordt, met inachtneming
van de daarvoor geldende wettelijke kaders, vastgesteld door de Raad van
Toezicht.

11. De Raad van Toezicht legtzljn werkwijze en besluitvorming en al wat zljn ------
functioneren betreft nader vast in een reglement.

12. Een lid van de Raad vanToezicht meldt een (potentieel) tegenstrijdig belang dat
van betekenis is voor de Stichting, de door de Stichting in stand gehouden
instelling(en) voor hoger onderwijs of voor het betreffende lid van de Raad van
Toezicht terstond aan de andere overige leden van de Raad van Toezicht en -----
verschaft daarover alle relevante informatie. ----------

13. De Raad van Toezicht besluit buiten aanwezigheid van het betrokken lid van de
Raad van Toezicht of sprake is van een tegenstrijdig belang.
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tegenstrijdig belang met de Stichting, neemt het betreffende lid van de Raad van
Toezicht geen deel aan de beraadslaging en besluitvorming ter zake binnen de --
Raad van Toezicht.

14. Indien alle leden van de Raad van Toezicht een direct of indirect een persoonlijk
tegenstrijdig belang hebben met de Stichting, is de Raad van Toezicht niettemin
bevoegd, maar wordt het besluit genomen onder schriftelijke vastlegging van de

overwegingen die aan het besluit ten grondslag hebben gelegen.

15. In geval van ontstentenis of belet van één of meer leden van de Raad van
Toezicht nemen de overblijvende leden, of neemt het overblijvende lid, de ------
volledige taken van de Raad van Toezioht waar.

In geval van ontstentenis of belet van alle leden van de Raad van Toezicht zal op

verzoekvanhetzlj een afgetreden lid van de Raad van Toezicht, hetzij op --------
verzoek van het College van Bestuur door de president van de Rechtbank binnen
wiens arrondissement de Stichting is gevestigd, met inachtneming van het in ----
deze statuten bepaalde, een nieuw lid van de Raad van Toezicht worden
benoemd die vervolgens onverwijld maatregelen zal nernen ter aanvulling van --
de Raad van Toezicht. Intlien de presitlerr[ van tle RcL:htlrarft als hicrvúúr --------
bedoeld zich niet bevoegd verklaart, dan is het Nederlandse Arbitrage Instituut -

bevoegd.
13.

Aftreden en ontslae.
1. Het lidmaatschap van de Raad van Toezicht eindigt:

door het verstrijken van de termijn waarvoor een lid is benoemd; -------------
door schriftelijk opzegging door een

door overlijden;
door verlies van het vrije beheer over zijn vermogen;--------
door ontslag verleend door de Raad van Toezicht wegens verwaarlozing van
zljntaak, wegens andere redelijke gronden of wegens ingrijpende wijziging
van omstandigheden, op grond waarvan zijn handhaving als lid van de Raad

van Toezicht redelijkerwijzevan de Stichting niet kan worden verlangd, met
een twee derde meerderheid van het aantal geldig uitgebrachte stemmen ----
genomen en gemotiveerd besluit van de Raad van Toezicht;
door ontslag door de rechtbank, op grond van het bepaalde in artikel 2:298 -
van het Burgerlijk Wetboek;

g. door een onherroepelijke veroordeling voor een of meer van de onder artikel
6 lid 3 onder b genoemde misdrijven;

h. door een onherroepelijk rechterlijk vonnis waarrnee aan het betreffende lid
een bestuursverbod, als bedoeld in de artikelen 106a en verder
Faillissementswet opgelegd is dat (mede) betrekking heeft op de Stichting. -

2. De Raad van Toezicht kan een lid van de Raad van Toezicht schorsen. De -------
schorsing vervalt van rechtswege indien de Raad van Toezicht niet binnen een -

maand na de schorsing overgaat tot ontslag van het lid op één van de gronden als

bedoeld in lid 1 onder e van dit artikel.
3. Het lid van de Raad van Toezicht ten aanzten van wie wordt beraadslaagd over -

ontslag, schorsing en/of handhaving daarvan wordt in de gelegenheid gesteld ---
zichte verantwoorden in de vergadering van de Raad van Toezicht waarin dit --
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aan de orde komt. Daarbij kan hij zich doen bijstaan door een raadsman.-

Taken en bevoeedheden.
1. De Raad van Toezicht is belast met het toezicht op het bestuur van de Stichting

en de door de Stichting in stand gehouden instelling(en) voor hoger onderwijs en
op het beheer daarvan. Hij staat het College van Bestuur met raad bij.-------------

2. Onverminderd het elders in deze statuten bepaalde, komen aan de Raad van -----
Toezicht de volgende taken en bevoegdheden toe:--
a. het benoemen, schorsen en ontslaan van de leden van het College van -------

Bestuur conform het bepaalde in artikel 6 en het met inachtneming van de -
daarvoor geldende wettelijke kaders vaststellen van de beloning en de ------
overige arbeidsvoorwaarden van het College van Bestuur;-------------

b. het onverwijld voorzien in de vacature(s) in het College van Bestuur; --------
c. het er in voorzien dat bij belet of ontstentenis van één of meer leden van het

College van Bestuur als gevolg waarvan niet ten minste één lid van het -----
College van Bestuur zijn functie kan uitoefenen, een persoon tijdelijk met --
de taken van het College van Bestuur wordt belast;

d. het toezien op de naleving door het College van Bestuur van wettelijke -----
verplichtingen en de omgang met de branchecode, bedoeld in artikel 2.9 ----
WHW;

e. het toezien op de rechtmatige verwerving en op de doelmatige en
rechtmatige bestemming en aanwending van de middelen van de door de ---
Stichting in stand gehouden instelling(en) voor hoger onderwijs, verkregen
op grond van de artikelen 2.5 (rijksbijdrage) en2.6 (berekening --------------
rijksbijdrage) WHW;

f. het toezien op de vormgeving van het systeem van kwaliteitszorg
overeenkomstig artikel 1.18 WHW; ------------

g. het ten minste twee maal per jaar overleg plegen met de
medezeggenschapsraad dan wel de ondernemingsraad en het orgaan binnen
de hogeschool dat op grond van de medezeggenschapregeling bedoeld in ---
artikel 10.16a, derde lid, tweede volzin WHW is ingesteld;-------------

h. het, op voordracht van het College van Bestuur, benoemen van een
accountant als bedoeld in artikel 2:393lid 1 Burgerlijk Wetboek; -------------

i. het behandelen van verzoeken tot goedkeuring van documenten en besluiten
als genoemd in artikel l0;

j. het, na overleg met het College van Bestuur, vaststellen en wijzigen van het
reglement van de Raad van Toezicht.

3. De Raad van Toezicht heeft te allen tijde toegang tot de gebouwen en terreinen -
van de Stichting; dit recht komt ook toe aan elk lid afzonderlijk. De Raad van ---
Toezicht is te allen tijde bevoegd alle boeken en bescheiden van de Stichting in
te zien; deze bevoegdheid komt ook toe aan één of meer leden die daartoe door -
de Raad zijn aangewezen.-------

4. De Raad van Toezicht legt jaarlijks in het jaarverslag van de door de Stichting in
stand gehouden instelling(en) voor hoger onderwijs verantwoording af over de -
uitvoering van zljn taken en de uitoefening van zijn bevoegdheden. --------

HOOFDSTUK 5. BOEKJAAR EN FINANCIEEL BEHEER.------



202400t333 MBT
10

Boekj aar. jaarverslag en j aarrekening.
1. Het boekjaar van de Stichting is gelijk aan het kalenderjaar
2. Het College van Bestuur stelt jaarlijks voor één december van elk jaar een -------

begroting voor het komende boekjaar op.

3. Het College van Bestuur brengt jaarlijks binnen zes maanden na afloop van het -

boekjaar een verslag als bedoeld in artikel 2.9 WHW uit over de gang van zaken

in de Stichting en over het gevoerde beleid. Het College van Bestuur legt het ---
verslag waaronder de vastgestelde jaarrekening, omvattende de balans en de ----
staat van baten en lasten met een toelichting om deze stukken, ter goedkeuring -

aan de Raad van Toezicht voor, vergezeldvanhet rapport van de controlerend --
accountant

4. Omtrent de getrouwheid van de stukken als bedoeld in de tweede volzin van het

vorige lid van dit artikel legt de accountant een verklaring af aan de Raad van --
Toezicht.

5. Het College van Bestuur is verplicht aan de Raad van Toezicht en de accountant

alle door hen gewenste inlichtingen te verschaffen
6. Op basis van de documenten genoemd in artikel 15 lid 3 neemt de Raad van ----

Toezicht een besluit over het verlenen van decharge aan de leden van het
College van Bestuur

Artikel 16.

Meerjarenolan.
1. Het College van Bestuur stelt ten minste eenmaal per vier jaar een meerjarenplan

op waarin wordt vastgelegd op welke wljze de Stichting vorm geeft aan de ------
interactie van de van haar uitgaande instelling(en) en de Stichting met de

samenleving en aan de voortgaande ontwikkeling van de identiteit van de van --
haar uitgaande instelling(en) en de Stichting. -----------

2. Het College van Bestuur kan een Raad van Advies instellen, waaîaanhet --------
College van Bestuur advies kan vragen over de in het voorgaande lid genoemde

kwesties. De leden van de Raad van Advies worden benoemd, geschorst en -----
ontslagen door het College van Bestuur. De werkwljzevan de Raad van Advies
en al wat zijn functioneren betreft kan door het College nader worden uitgewerkt
in een reglement.

HOOFDSTUK 6. STATUTENWIJZIGING EN ONTBINDING; JURIDISCHE
F'USIE EN JURIDISCHE SPLITSING..---------
Artikel 17. ---------
Statutenwij zi gin g" iuridische fu sie en j uridi sche splitsin g.

l. Een besluit tot wijziging van deze statuten, tot juridische fusie of tot juridische -

splitsing wordt genomen door het College van Bestuur, na voorafgaande
goedkeuring door de Raad van Toezicht. Het besluit tot goedkeuring kan slechts

worden genomen in een speciaal daartoe belegde vergadering van de Raad van -
Toezicht, waarin ten minste twee derde van de in functie zijnde leden aanwezig
is en met een meerderheid van ten minste twee derde van de geldig uitgebrachte
stemmen.--

2. Indien het bij het eerste lid vereiste aantal leden niet is opgekomen, belegt de ---
voorzitter een tweede vergadering ten minste een week en ten hoogste vljf -------



à
o
-i
Þ

202400t333 MBT
11

weken na de datum van de eerste vergadering. In deze tweede vergadering ------
kunnen de in het eerste lid genoemde besluiten worden genomen, ongeacht het -
aantal aanwezige leden, met een meerderheid van ten minste twee derde van de
geldig uitgebrachte stemmen.

3. Een voorstel tot wijziging van de statuten van de Stichting, tot juridische fusie of
tot juridische splitsing moet ten minste een maand voor het houden van de in het
eerste lid bedoelde vergadering schriftelijk aan de Raad van Toezicht worden ---
gedaan.

Artikel 18.

Ontbindine en vereffenine
1. Het College van Bestuur is, na goedkeuring van de Raad van Toezicht, bevoegd

te besluiten tot ontbinding van de Stichting, met inachtneming van het bepaalde
in het vorige artikel.

2. De Stichting blijft na haar ontbinding voortbestaan voor zover dit tot vereffening
van haar verrnogen nodig is. In stukken en aankondigingen die van haar uitgaan
wordt aan de naam toegevoegd: in liquidatie.----------

3. Een eventueel batig saldo van de ontbonden Stichting zal worden besteed ten ---
behoeve van een algemeen nut beogende instelling, als bedoeld in artikel 5b ----
Algemene wet inzake rijksbelastingen (of daaryoor in de plaats tredende
wetgeving), met een gelijksoortige doelstelling. ------

4. Na de ontbinding geschiedt de vereffening door het College van Bestuur
5. Na afloop van de vereffening blijven de boeken en bescheiden van de ontbonden

Stichting gedurende de bij de wet voorgeschreven termijn onder berusting van --
de door de vereffenaars aangewezen persoon. -----------

6. Op de vereffening zijn overigens de bepalingen van Titel 2.1 Burgerluk ----------
Wetboek van toepassing.

BIJLAGEN
Aan deze akte is de volgende bijlage gehecht:
- uittreksel notulen van het College van Bestuur;
- uittreksel notulen van de Raad van Toezicht, waaruit de goedkeuring blijkt-------
SLOT
WAARVAN AKTE is verleden te Emmen op de datum in het hooftl vandeze akte --
vermeld.
De comparant is mij, notaris, bekend. De inhoud van de akte is aanhaar opgegeven -
en toegelicht. De comparant heeft verklaard op volledige voorlezing van de akte geen
prijs te stellen, van de inhoud van deze akte te hebben kennisgenomen en met de ----
inhoud in te stemmen.----------
Deze akte is beperkt voorgelezen en onmiddellijk daarna ondertekend, eerst door de
comparant en vervolgens door mij, notaris
(volgt ondertekening)

UITGEGEVEN VOOR AFSCHRIFT:
door mij, mr. I.M. Buit-Timmer, kandidaat-
notaris waarnemer van het notarisambt van mr
M.Th.J.H. Straatman, gedefungeerd notaris te
Emmen op éénentwintig maart tweeduizend
vierentwintig.




