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De Regeling profileringsfonds regelt dat studenten die vertraging oplopen tijdens hun studie
onder bepaalde omstandigheden een tegemoetkoming kunnen krijgen om de vertraging mee te
compenseren. De hoogte van deze tegemoetkoming is in dit besluit vastgelegd.

Besluit 2023-016 Bes/uit profileringsfonds. Door het College van Bestuur vastgesteld op
19 oktober 2023. De regeling treedt in werking per 1 september 2023 en vervangt per die datum
de regeling zoals vastgesteld bij besluit 2022-002.
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In uitwerking van artikel 1.3 van de Regeling Profileringsfonds bepaalt deze uitvoeringsregeling de
omvang van de tegemoetkoming die per student per maand voor het studiejaar 2023-2024
beschikbaar is voor studievertraging. De type aanvragen zijn onder te verdelen in 3 categorieén:
e bestuurders van erkende studentenorganisaties;
e topsporters;
e studenten die studievertraging oplopen door:
- onvoldoende afstudeerbaarheid van de opleiding,
- ouderschap, zwangerschap en bevalling,
- mantelzorg,
- bijzondere persoonlijke en/of familieomstandigheden,
- (chronische) ziekte, handicap of beperking.

Artikel 1 De hoogte van de tegemoetkoming van Topsportsteun en de Bestuursbeurs

1. De hoogte van de tegemoetkoming wordt vastgesteld op € 275,- per maand.
a. Topsporters die hun aanvraag na 31 oktober indienen, krijgen de Topsportsteun naar
rato toegekend.
2. De hoogte van de tegemoetkoming voor bestuurders van de studentorganisaties:
a. €275, per maand voor SOOZ-bestuurders per kalenderjaar.
b. Voor de bestuurders van overige erkende verenigingen en stichtingen wordt de
hoogte vastgesteld op basis van onderstaande tabel, waarin trapsgewijs de hoogte
van de Bestuursbeurs is aangegeven:

Het aantal leden dat bij de
studentorganisaties op de peildatum Hoogte Bestuursbeurs per
als lid is ingeschreven of - bij bestuurslid per maand
stichtingen — het gemiddeld aantal
deelnemers aan door de stichting (max. 5 bestuurders per
Categorie georganiseerde evenementen. vereniging/stichting)
1 0-100 €110,
2 101-150 €160,
3 151-200 €215,
4 201-250 €270,
5 251-300 € 320,
6 301-350 € 375,
7 351-400 € 425,

c. Inafwijking op 1.2b geldt dat — als het totaalbedrag van alle aanvragen hoger is dan
het beschikbare budget van € 120.000 per kalenderjaar — de tegemoetkoming naar
rato wordt bijgesteld.
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Artikel 2 De hoogte van Afstudeersteun

1.

De hoogte van de tegemoetkoming Afstudeersteun in geval van onvoldoende
afstudeerbaarheid, ouderschap, zwangerschap en bevalling, mantelzorg, bijzondere
familieomstandigheden of (chronische) ziekte, handicap of beperking is niet hoger dan de
studiefinanciering die de student geniet uit hoofde van hoofdstuk 3 van de Wet
studiefinanciering, dan wel zou hebben genoten, indien de student daarop aanspraak zou
maken of zou hebben mogen maken.

De hoogte van de tegemoetkoming is gelijk aan de hoogte van de Basisbeurs voor thuis- of
uitwonenden, vermeerderd met eventuele van toepassing zijnde componenten geldend op
de datum van de beslissing van de commissie conform artikel 6.4 Regeling
Profileringsfonds. Dit bedrag wordt gedurende de uitbetalingsperiode niet geindexeerd of
aangepast.

Bepalend voor de hoogte van de tegemoetkoming in lid 2 is de woonsituatie van de student
op het moment waarop de Aanvraag door het Profileringsfonds is ontvangen.

Artikel 3 Herziening, inwerkingtreding en citeertitel van het besluit

1.

Dit besluit wordt driejaarlijks geévalueerd. Na de evaluatie wordt besloten of een herziening
van dit besluit nodig is. Wanneer dit het geval is, gaat deze herziening in conform de
procedure in artikel 1.4 Regeling Profileringsfonds. De eerste evaluatie na inwerkingtreding
van deze (gewijzigde) regeling vindt plaats aan het einde van studiejaar 2023-2024.

Dit besluit treedt in werking op 1 september 2023 en vervangt besluit 2022-002.

Dit besluit wordt aangehaald als: Besluit Profileringsfonds.
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