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AKTE VAN STATUTENWIJZIGING STICHTING CHRISTELIJKE HOGESCHO®L
WINDESHEIM
2013.504403.1 TR/JHB

Op zes augustus tweeduizenddertien verscheen voor mij,
mr. Tetje Annie Lourens-Nicolai, kandidaat- notaris, hierna te noemen: notaris, als
waarnemer van mr. JAN VAN LEEUWEN, notaris, gevestigd te Zwolle:
Miranda Slagboom-Hendriksen, geboren te Apeldoorn op tien februari
negentienhonderd negenenzeventig, kantooradres: Burgemeester Roelenweg 11,
8021 EV Zwolle, te dezen handelend als schriftelijk gevolmachtigde van stichting:
STICHTING CHRISTELIJKE HOGESCHOOL WINDESHEIM, statutair gevestigd
te Zwolle, kantoorhoudende Campus 2-6, 8017 CA Zwolle (postbus 10090, 8000
GB Zwolle), ingeschreven in het handelsregister onder nummer 53815033, deze—
stichting hierna te noemen: de stichting.
De comparante, handelend als gemeld, verklaarde:
in de vergadering van het bestuur van de stichting gehouden op achtentwintig mei
tweeduizenddertien, tot welke vergadering alle bestuursleden zijn opgeroepen—
met inachtneming van het daaromtrent in de wet en de statuten van de stichting—
bepaalde, werd met de vereiste meerderheid besloten om in de statuten van de—
stichting na te melden wijzigingen aan te brengen en haar, comparante, te
machtigen om de akte van statutenwijziging te doen passeren.
De stichting is opgericht bij akte, verleden op een januari tweeduizend en twaalf—
ten overstaan van mr. G.W.Ch. Visser, notaris te Amsterdam.
Ter uitvoering van gemeld besluit heeft de comparante, handelend als gemeld,—
verklaard de statuten van de stichting zodanig te wijzigen dat zij in hun geheel—
komen te luiden als volgt:
STATUTEN
HOOFDSTUK 1. BEGRIPSBEPALINGEN.
Artikel 1. Begripsbepalingen
1.1 In deze statuten hebben de volgende begrippen de daarachter vermelde—
betekenissen:
schriftelijk betekent een bericht dat is overgebracht bij brief, telefax of e-
mail of enig ander elektronisch communicatiemiddel, mits het bericht
leesbaar en reproduceerbaar is;
Stichting betekent de stichting waarvan de interne organisatie wordt
beheerst door deze statuten;
WHW betekent de Wet op het hoger onderwijs en wetenschappelijk
onderzoek.
1.2 Verwijzingen naar artikelen zijn verwijzingen naar artikelen van deze
statuten tenzij uitdrukkelijk anders is aangegeven.
HOOFDSTUK 2. NAAM, ZETEL, GRONDSLAG EN DOEL, ORGANEN.
Artikel 2. Naam en zetel.
2.1 De Stichting draagt de naam: Stichting Christelijke Hogeschool
Windesheim.
2.2 Zij heeft haar zetel in de gemeente Zwolle.
Artikel 3. Grondslag.
De Stichting aanvaardt de Bijbel als inspirerend uitgangspunt van al haar
handelen. Zij wil zich laten leiden door het Evangelie van Jezus Christus waarin—
de mens wordt opgeroepen God en zijn wereld van harte te dienen.
Artikel 4. Doel.
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Artikel 5. Organen.
De Stichting heeft de volgende organen:

HOOFDSTUK 3. COLLEGE VAN BESTUUR.
Artikel 6. College van Bestuur.

6.1
6.2

6.3

6.4

-

De Stichting heeft ten doel:
(a) het verzorgen van hoger onderwijs in de zin van de WHW,
waaronder begrepen het verzorgen van bacheloropleidingen en—
masteropleidingen in het hoger beroepsonderwijs;

(b) het verrichten van ontwerp- en ontwikkelactiviteiten of onderzoek
gericht op de beroepsprakiijk;

(c) het overdragen van kennis en cultuur aan de maatschappij;

(d) het bijdragen aan de ontwikkeling van beroepen waarop het
onderwijs en onderzoek is gericht;

(e) het verzorgen en ontwikkelen van andere vormen van onderwijs,—

onderzoek en contractactiviteiten;
alles al dan niet in samenwerking met anderen.
De Stichting tracht dit doel onder meer te bereiken door:
@) het in stand houden van de Christelijke Hogeschool Windesheim-—

te Zwolle;

(b) het aanvaarden van verantwoordelijkheid voor, het tot stand
brengen van en het deelnemen in andere instellingen voor hoger—
onderwijs;

(c) het samenwerken in de ruimste zin van het woord met

beroepenveldorganisaties betreffende beroepen waarvoor wordt—
opgeleid; andere instellingen voor hoger onderwijs en andere
onderwijsinstellingen; instellingen voor wetenschappelijk en
toegepast onderzoek en instellingen voor kennisoverdracht aan de
maatschappij;
en al hetgeen met het voorgaande rechtstreeks of zijdelings verband
houdt of daaraan bevorderlijk kan zijn, alles in de ruimste zin van het
woord.
De Stichting beoogt niet het maken van winst.
De geldmiddelen van de Stichting worden gevormd door:
(a) het stichtingskapitaal;
(b) rijksbekostiging; en
(c) alle overige wettige baten.

(a) het College van Bestuur; en
(b) de Raad van Toezicht.

Het College van Bestuur is het instellingsbestuur als bedoeld in de WHW.

Het College van Bestuur bestaat uit ten minste twee en ten hoogste drie—
natuurlijke personen, onder wie de voorzitter. Het aantal leden wordt door

de Raad van Toezicht, met inachtneming van het in de eerste zin van dit—
lid bepaalde, vastgesteld.
De Raad van Toezicht benoemt, schorst en ontslaat de leden van het——
College van Bestuur. De Raad van Toezicht pleegt overleg met de
overige leden van het College van Bestuur over een voorgenomen
benoeming van een lid van het College van Bestuur. De Raad van
Toezicht benoemt één lid van het College van Bestuur in de functie van—
voorzitter.
Indien het College van Bestuur uit minder dan het vastgestelde aantal—
leden bestaat, blijft het een bevoegd college vormen. De Raad van
Toezicht draagt er zorg voor onverwijld in de vacature(s) te voorzien.




{f’/

6.5 Om als lid van het College van Bestuur te kunnen worden benoemd, dient
de betrokkene in te stemmen met de grondslag en het doel van de
Stichting.
Artikel 7. Einde lidmaatschap.
7.1 Het lidmaatschap van het College van Bestuur eindigt:

(a) door het verstrijken van de termijn waarvoor een lid is benoemd;,—
(b) door schriftelijke opzegging door een lid;
(c) door overlijden of ondercuratelestelling van een lid;

(d) door ontslag, verleend door de Raad van Toezicht;
(e) door ontslag door de rechtbank, op grond van het bepaalde in——
artikel 2:298 van het Burgerlijk Wetboek.

7.2 Het lid van het College van Bestuur ten aanzien van wie wordt
beraadslaagd over ontslag, schorsing en/of handhaving daarvan wordt in
de gelegenheid gesteld zich te verantwoorden in de vergadering van de—
Raad van Toezicht waarin dit aan de orde komt. Daarbij kan hij zich doen
bijstaan door een raadsman.

Artikel 8. Besluitvorming.

8.1 Het College van Bestuur vergadert zo dikwijls als de goede voortgang van
de werkzaamheden dat noodzakelijk maakt.

8.2 Besluiten van het College van Bestuur kunnen buiten vergadering tot
stand komen, mits dit schriftelijk geschiedt en alle leden van het College—
van Bestuur zich voor het desbetreffende voorstel uitspreken.

8.3 Het College van Bestuur stelt, onder goedkeuring van de Raad van
Toezicht, een bestuurs- en beheersreglement op, waarin het Bestuur, het
beheer en de inrichting van de hogeschool worden geregeld.

8.4 Besluiten van het College van Bestuur worden schriftelijk vastgelegd en—
bekend gemaakt aan belanghebbenden in de organisatie.

8.5 Het College van Bestuur is verplicht door het verstrekken van adequate—
en tijdige informatie de Raad van Toezicht in staat te stellen zijn taak
conform artikel 14 uit te voeren.

8.6 Het College van Bestuur kan zijn werkwijze en besluitvorming en al wat—
zijn functioneren betreft nader vastleggen in een reglement.

Artikel 9. Taken en bevoegdheden.

9.1 Behoudens beperkingen volgens de statuten is het College van Bestuur—
belast met het besturen van de Stichting.

9.2 Aan het College van Bestuur komen in de Stichting alle bevoegdheden—
toe die niet in de wet en de statuten aan andere organen zijn opgedragen.

9.3 Met inachtneming van het bepaalde in artikel 10 is het College van
Bestuur bevoegd te besluiten tot het aangaan van overeenkomsten tot——
verkrijging, vervreemding en bezwaring van registergoederen en tot het—
aangaan van overeenkomsten waarbij de Stichting zich als borg of
hoofdelijk medeschuldenaar verbindt, zich voor een derde sterk maakt of
zich tot zekerheidsstelling voor een schuld van een ander verbindt en tot—
vertegenwoordiging van de Stichting ter zake van deze handelingen.

9.4 Het College van Bestuur is bevoegd, binnen het kader van het bestuurs-—
en beheersreglement, taken te delegeren.

Artikel 10. Goedkeuring van besluiten.

Het College van Bestuur behoeft voorafgaande goedkeuring van de Raad van—

Toezicht voor onderstaande besluiten (tot vaststelling of wijziging van de

volgende documenten):
(a) het bestuurs- en beheersreglement als bedoeld in artikel 10.3b——

WHW;




Artikel 11. Vertegenwoordiging; tegenstrijdig belang.
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HOOFDSTUK 4. DE RAAD VAN TOEZICHT.
Artikel 12, Samenstelling en benoeming.
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12.3
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(b) het instellingsplan als bedoeld in artikel 2.2. WHW;
(c) de begroting als bedoeld in artikel 2.8 WHW;
(d) het verslag met de jaarrekening die daar deel van uit maakt als—
bedoeld in artikel 2.9 WHW;
(e) het reglement als bedoeld in artikel 8.6;
® het aangaan van overeenkomsten, het verkrijgen, vervreemden of
bezwaren van registergoederen en het aangaan van leningen,——
voor zover deze handelingen een koopprijs of bedrag van twee—
miljoen vijfhonderdduizend euro te boven gaan;
(9) een besluit betreffende ingrijpende wijzigingen in de
arbeidsomstandigheden en het ontslag van een aanmerkelijk——
aantal werknemers in dienst van de Stichting;

(h) een besluit betreffende het sluiten van een gemeenschappelijke—
regeling als bedoeld in artikel 8.1 WHW;

(i een besluit tot juridische fusie of juridische splitsing; en

)] een besluit tot wijziging van de statuten of ontbinding van de
Stichting.

De Stichting wordt in en buiten rechte vertegenwoordigd door het College
van Bestuur voor zover uit de wet niet anders voortvloeit. De bevoegdheid
tot vertegenwoordiging komt bovendien toe aan ieder lid van het College—
van Bestuur. Het College van Bestuur kan aan één of meer personen een
(beperkte) volmacht verlenen; de gevolmachtigde vertegenwoordigt de—
Stichting met inachtneming van de grenzen van zijn volmacht.

Een lid van het College van Bestuur meldt een (potentieel) tegenstrijdig—
belang dat van betekenis is voor de Stichting, de door de Stichting in
stand gehouden instelling(en) voor hoger onderwijs of voor het
betreffende lid van het College van Bestuur terstond aan de voorzitter van
de Raad van Toezicht en aan de overige leden van het College van
Bestuur en verschaft daarover alle relevante informatie.
De Raad van Toezicht besluit buiten aanwezigheid van het betrokken lid—
van het College van Bestuur of sprake is van een tegenstrijdig belang.——
Wordt door de Raad van Toezicht geconstateerd dat er sprake is van een
tegenstrijdig belang dan leidt dit er ten minste toe dat betrokkene niet
wordt betrokken bij (verdere) besluitvorming over het onderhavige
onderwerp.
Het bepaalde in artikel 11.2 en 11.3 is van overeenkomstige toepassing—
op leden van de Raad van Toezicht.

De Raad van Toezicht bestaat uit vijf natuurlijke personen. Een niet
voltallige Raad behoudt dezelfde beslissingsbevoegdheden.

Om als lid van de Raad van Toezicht benoemd te kunnen worden dient de
betreffende persoon in te stemmen met de grondslag en het doel van de—
Stichting. Leden van de Raad van Toezicht kunnen niet zijn personen die
in dienst zijn van of directe belangen hebben bij de Stichting of de met——
haar verbonden instellingen. De leden hebben zitting op persoonlijke titel
en oefenen hun functie uit zonder last en ruggespraak.
De benoeming van leden van de Raad van Toezicht vindt plaats op basis
van vooraf openbaar gemaakte profielen. Ingeval een vacature binnen de
Raad van Toezicht dient te worden vervuld, geeft de Raad van Toezicht—
daaraan op door hem te bepalen wijze meer algemene bekendheid, tenzij
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Artikel 13. Aftreden en ontslag.
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het betreft een vacature waarop het hieronder in 12.4 bepaalde van
toepassing is. De medezeggenschapsraad dan wel de ondernemingsraad
en het orgaan binnen de hogeschool dat op grond van de
medezeggenschapsregeling bedoeld in artikel 10.16a, derde lid, tweede—
volzin WHW is ingesteld, wordt of worden in de gelegenheid gesteld om—
aan de Raad van Toezicht advies uit te brengen over de profielen.
De leden worden benoemd door de Raad van Toezicht. De
medezeggenschapsraad, dan wel de Ondernemingsraad en het orgaan—
dat op grond van de medezeggenschapsregeling, bedoeld in artikel
10.164a, derde lid, tweede volzin WHW, is ingesteld, heeft of hebben het—
recht om ten aanzien van de benceming van één lid van de Raad van——
Toezicht voor zijn eerste termijn, een voordracht te doen aan de Raad van
Toezicht. Indien de voorgedragen kandidaat niet door de Raad van
Toezicht wordt benoemd, wordt de in dit artikel 12.4 neergelegde
procedure herhaald totdat een kandidaat wordt benoemd. Bij de
samenstelling van de Raad van Toezicht wordt gestreefd naar een goede
maatschappelijke representatie.
De leden van de Raad van Toezicht worden benoemd voor een periode—
van ten hoogste vier jaar. Door de Raad van Toezicht wordt een rooster—
van aftreden opgesteld. Ingeval iemand, ter vervulling van een tussentijds
ontstane vacature, als lid van de Raad van Toezicht wordt benoemd,
neemt deze op het rooster van aftreden de plaats in van degene in wiens
plaats de benoeming geschiedt.
De Raad van Toezicht wijst uit zijn midden een voorzitter en een
vicevoorzitter van de Raad van Toezicht aan.
De leden van de Raad van Toezicht zijn eenmaal terstond
herbenoembaar voor een termijn van ten hoogste vier jaar. Bij
herbenoeming wordt rekening gehouden met de wijze waarop de
kandidaat zijn taak als lid van de Raad van Toezicht heeft vervuld.
Leden van de Raad van Toezicht worden herbenoemd door de Raad van
Toezicht
Herbenoeming van het lid dat is benoemd op voordracht van de
medezeggenschapsraad, dan wel de Ondernemingsraad en het orgaan—
dat op grond van de medezeggenschapsregeling, bedoeld in artikel
10.164a, derde lid, tweede volzin WHW, is ingesteld, behoeft instemming—
van genoemd(e) orga(a)n(en). Indien de in de voorgaande volzin
genoemde organen niet met de herbenoeming instemmen, vindt
benoeming van een andere kandidaat plaats met inachtneming van het—
ter zake bepaalde in dit artikel.
De bezoldiging van ieder lid van de Raad van Toezicht wordt, met
inachtneming van de daarvoor geldende wettelijke kaders, vastgesteld—-
door de Raad van Toezicht.
De Raad van Toezicht legt zijn werkwijze en besluitvorming en al wat zijn
functioneren betreft nader vast in een reglement.

Het lidmaatschap van de Raad van Toezicht eindigt:

(a) door het verstrijken van de termijn waarvoor een lid is benoemd;—
(b) door schriftelijke opzegging door een lid;

(c) door overlijden of ondercuratelestelling van een lid; en

(d) wanneer naar de opvatting van de Raad van Toezicht sprake is—

van onvoldoende functioneren, op basis van een daartoe, met een
twee derde meerderheid van het aantal geldig uitgebrachte
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Artikel 14. Taken en bevoegdheden.
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stemmen genomen en gemotiveerd besluit van de Raad van
Toezicht.
Het bepaalde in artikel 7.2 is van overeenkomstige toepassing op leden—
van de Raad van Toezicht.

De Raad van Toezicht is belast met het toezicht op het bestuur van de——
Stichting en de door de Stichting in stand gehouden instelling(en) voor—
hoger onderwijs en op het beheer daarvan. Hij staat het College van
Bestuur met raad bij.
Onverminderd het elders in deze statuten bepaalde, komen aan de Raad
van Toezicht de volgende taken en bevoegdheden toe:
(a) het benoemen, schorsen en ontslaan van de leden van het
College van Bestuur, conform het bepaalde in artikel 6, en het met
inachtneming van de daarvoor geldende wettelijke kaders
vaststellen van de beloning en de overige arbeidsvoorwaarden—
van het College van Bestuur;
(b) het onverwijld voorzien in vacature(s) in het College van Bestuur,—
(c) het er in voorzien dat, bij belet of ontstentenis van één of meer——
leden van het College van Bestuur, als gevolg waarvan niet ten—
minste één lid van het College van Bestuur zijn functie kan
uitoefenen, een persoon tijdelik met de taken van het College van
Bestuur wordt belast;
(d) het toezien op de naleving door het College van Bestuur van
wettelijke verplichtingen en de omgang met de branchecode,
bedoeld in artikel 2.9 WHW,;
(e) het toezien op de rechtmatige verwerving en op de doelmatige en
rechtmatige bestemming en aanwending van de middelen van de
door de Stichting in stand gehouden instelling(en) voor hoger:
onderwijs, verkregen op grond van de artikelen 2.5 (rijksbijdrage)
en 2.6 (berekening rijksbijdrage) WHW;

4] het toezien op de vormgeving van het systeem van kwaliteitszorg
overeenkomstig artikel 1.18 WHW;
(9) het ten minste twee maal per jaar overleg plegen met de

medezeggenschapsraad dan wel de ondernemingsraad en het——
orgaan binnen de instelling dat op grond van de
medezeggenschapsregeling, bedoeld in artikel 10.15a, derde lid,—
tweede volzin WHW is ingesteld;

(h) het, op voordracht van het College van Bestuur, benoemen van—
een accountant als bedoeld in artikel 2:393 lid 1 Burgerlijk
Wetboek;

0] het behandelen van verzoeken tot goedkeuring van documenten—
en besluiten als genoemd in artikel 10;

)] het, na overleg met het College van Bestuur, vaststellen en

wijzigen van het reglement van de Raad van Toezicht.

De Raad van Toezicht heeft te allen tijde toegang tot de gebouwen en——
terreinen van de Stichting; dit recht komt ook toe aan elk lid afzonderlijk.—
De Raad van Toezicht is te allen tijde bevoegd alle boeken en bescheiden
van de Stichting in te zien; deze bevoegdheid komt ook toe aan één of—-
meer leden die daartoe door de Raad zijn aangewezen.
De Raad van Toezicht legt jaarlijks in het jaarverslag van de door de
Stichting in stand gehouden instelling(en) voor hoger onderwijs

verantwoording af over de uitvoering van zijn taken en de uitoefening van
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zijn bevoegdheden.

HOOFDSTUK 5. BOEKJAAR EN FINANCIEEL BEHEER.

Artikel 15. Boekjaar, jaarverslag en jaarrekening.

15.1  Het boekjaar van de Stichting is gelijk aan het kalenderjaar.

15.2  Het College van Bestuur stelt jaarlijks voor één december van elk jaar een
begroting voor het komende boekjaar op.

15.3  Het College van Bestuur brengt jaarlijks binnen zes maanden na afloop—
van het boekjaar een verslag als bedoeld in artikel 2.9 WHW uit over de—
gang van zaken in de Stichting en over het gevoerde beleid. Het College—
van Bestuur legt het verslag waaronder de vastgestelde jaarrekening,——
omvattende de balans en de staat van baten en lasten met een toelichting
op deze stukken, ter goedkeuring aan de Raad van Toezicht voor,
vergezeld van het rapport van de controlerend accountant.

154 Omtrent de getrouwheid van de stukken als bedoeld in de tweede volzin—
van het vorige lid van dit artikel legt de accountant een verklaring af aan—
de Raad van Toezicht.

15.5  Het College van Bestuur is verplicht aan de Raad van Toezicht en de
accountant alle door hen gewenste inlichtingen te verschaffen.

15.6  Op basis van de documenten genoemd in artikel 15.3 neemt de Raad van
Toezicht een besluit over het verlenen van decharge aan de leden van het
College van Bestuur.

Artikel 16. Meerjarenplan.

16.1  Het College van Bestuur stelt ten minste eenmaal per vier jaar een
meerjarenplan opwaarin wordt vastgelegd op welke wijze de Stichting——
vorm geeft aan de interactie van de van haar uitgaande instelling(en) en—
de Stichting met de samenleving en aan de voortgaande ontwikkeling van
de identiteit van de van haar uitgaande instelling(en) en de Stichting.

16.2  Het College van Bestuur kan een Raad van Advies instellen, waaraan het
College van Bestuur advies kan vragen over de in het voorgaande lid
genoemde kwesties. De leden van de Raad van Advies worden benoemd,
geschorst en ontslagen door het College van Bestuur. De werkwijze van—
de Raad van Advies en al wat zijn functioneren betreft kan door het
College nader worden uitwerkt in een reglement.

HOOFDSTUK 6. STATUTENWIJZIGING EN ONTBINDING; JURIDISCHE——

FUSIE EN JURIDISCHE SPLITSING.

Artikel 17. Statutenwijziging en ontbinding. Juridische fusie en juridische—

splitsing.

17.1  Een besluit tot wijziging van deze statuten, tot ontbinding van de Stichting,
tot juridische fusie of tot juridische splitsing wordt genomen door het
College van Bestuur, na voorafgaande goedkeuring door de Raad van——
Toezicht. Het besluit tot goedkeuring kan slechts worden genomen in een
speciaal daartoe belegde vergadering van de Raad van Toezicht, waarin
ten minste twee derde van de in functie zijnde leden aanwezig is en met—
een meerderheid van ten minste twee derde van de geldig uitgebrachte—
stemmen.

17.2  Indien het bij het eerste lid vereiste aantal leden niet is opgekomen, belegt
de voorzitter een tweede vergadering ten minste één week en ten hoogste
vijf weken na de datum van de eerste vergadering. In deze tweede
vergadering kunnen de in het eerste lid genoemde besluiten worden
genomen, ongeacht het aantal aanwezige leden, met een meerderheid—
van ten minste twee derde van de geldig uitgebrachte stemmen.

17.3  Een voorstel tot wijziging van de statuten, tot ontbinding van de Stichting,
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tot juridische fusie of tot juridische splitsing moet ten minste een maand—
voor het houden van de in het eerste lid bedoelde vergadering schriftelijk
aan de Raad van Toezicht worden gedaan.

Artikel 18. Vereffening.

18.1  In geval van ontbinding van de Stichting geschiedt de vereffening, met——
inachtneming van de desbetreffende wettelijke bepalingen, door de Raad-
van Toezicht of door door de Raad van Toezicht aan te wijzen personen,
die aan de Raad van Toezicht verantwoording verschuldigd zijn.

18.2 Een eventueel batig saldo wordt door de Raad van Toezicht bestemd voor
een doel, zoveel mogelijk overeenstemmend met het doel van de

Stichting.
De comparante, handelend als gemeld, verklaarde tenslotte:
a. van het verhandelde in gemelde bestuursvergadering van de stichting——
blijkt uit de notulen waarvan een exemplaar aan deze akte is gehecht,——
b. De Raad van Toezicht van de stichting heeft goedkeuring voor de

onderhavige statutenwijziging verleend, waarvan blijkt uit de notulen van—
de desbetreffende vergadering , waarvan een kopie van het uittreksel aan
deze akte wordt gehecht;
c. Voorts is instemming met de onderhavige statutenwijziging verleend door
de Centrale Medezeggenschapsraad van de stichting, respectievelijk de—
Ledenraad van de Vereniging voor christelijk hoger onderwijs,
wetenschappelijk onderzoek en patiéntenzorg, gevestigd te Amsterdam,—
waarvan blijkt uit een kopie van een uittreksel uit notulen van de
desbetreffende vergadering, weke eveneens aan deze akte worden
gehecht. 8
De comparante is mij, notaris, bekend.
Van de verkiaringen van de comparante heb ik, notaris, in Zwolle op de datum——
aan het begin van deze akte gemeld deze akte opgemaakt.
De zakelijke inhoud van deze akte heb ik medegedeeld en toegelicht aan de
comparante.
De comparante heeft verklaard voor het tekenen van deze akte kennis te hebben
genomen van de inhoud van deze akte en daarmee in te stemmen.
Vervolgens heb ik deze akte beperkt voorgelezen en hebben de comparante en ik
deze akte onmiddellijk daarna ondertekend.
Volgt ondertekening.
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